
 

 

 Smartboards (beamergestützte, 

multimediale Tafeln) 

 EDV-Räume für alle Schulformen und 

Bildungsgänge 

 MediaMaxx mit neuester Präsentations-

technik 

 Laptopwagen für alle Schulformen und 

Bildungsgänge 

 Schüler- und Lehrerarbeitsplätze mit PCs 

 Schulsozialarbeit, Schulseelsorge 

 Laufbahnberatung, Berufsberatung 

 „buddY-Projekt“ – Schüler engagieren sich 

für Schüler 

 Mediation 

 Mitarbeit in einer engagierten, aktiven SV 

 Theateraufführungen in der Schule 

 Theaterabonnementkreis 

 Schreibwettbewerbe 

 Projekttage und Projektwochen 

 E-Learning – Ausbildung zum technischen 

Netzwerkassistenten in der CISCO Academy 

 Moodle E-Learning Plattform 

 Förderangebote 

 enge Kooperation mit einer Förderschule 

(Praxisklasse) 

 Schülermediathek 

 Vorbereitung KMK Fremdsprachenzertifikat 

 Teilnahme am Leonardo Programm 

(Auslandspraktika) 

 Austauschprogramme mit Schulen und 

Einrichtungen im Ausland 

 Förderkreis der ESS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

In sich schnell ändernden Zeiten ist Bewahrung 

keine Option. Nicht auf Grenzen, sondern auf 

Möglichkeiten sollten wir uns konzentrieren. 

(DelphinStrategien) 

 

 

 

 

__________________ 
 

__________________ 
 

 



 

 (Schulleiterin) 

 

 (stellvertretender Schulleiter) 

 

 (Abteilungsleiterin Wirtschaft 

und Verwaltung) 

 

 (Abteilungsleiter Bildungs-

gänge zur Berufsvorbereitung, Maßnahmen der 

Agentur für Arbeit, BS Fahrzeugtechnik) 

 

 (Abteilungsleiterin 

Sozialwesen und Ernährung) 

 (Koordinatorin) 

 

900 Schülerinnen und Schüler 

 

  63 Lehrerinnen und Lehrer 

 

    1 Sozialpädagogin in EIBE 

 

    2 Sozialpädagogen im Verbund der 

       Nachbarschulen 

 

    2 Schulsekretärinnen 

 

    1 Schulhausverwalter 

 

    1 Bibliothekskraft 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Berufsvorbereitungsjahr Ernährung und 

Körperpflege 

 EIBE – Eingliederung in die Berufs- und 

Arbeitswelt - Holz, Metall und Gartenbau 

 

 

 Zweijährige Berufsfachschule zum Mittleren 

Bildungsabschluss (Fachrichtung Ernährung, 

Elektrotechnik, Metalltechnik, Sozial-

pädagogik, Sozialpflege, Wirtschaft und 

Verwaltung) 

 

 

 Einjährige Höhere Berufsfachschule für 

Wirtschaft und Verwaltung (Höhere 

Handelsschule) 

 Zweijährige Höhere Berufsfachschule für das 

Fremdsprachensekretariat 

 Zweijährige Höhere Berufsfachschule für 

Informationsverarbeitung – Wirtschaft 

 

 

 Zweijährige Höhere Berufsfachschule für 

Sozialassistenz 

 Fachschule für Sozialpädagogik 

 Fachoberschule (Fachrichtungen 

Sozialpädagogik und Informations-

verarbeitung – ein- und zweijährig) 

 

 

 Berufsschule (Bürokaufleute, Kaufleute für 

Bürokommunikation, Industriekaufleute, 

Verkäufer/innen, Einzelhandelskauffrau/ 

kaufmann und Kfz-Mechatroniker/innen) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Hauptschulabschluss 

 

 Mittlerer Bildungsabschluss 

 

 Staatlich geprüfte(r) kaufmännische(r) 

Assistent(in) für das 

Fremdsprachensekretariat 

 

 Staatlich geprüfte(r) kaufmännische(r) 

Assistent(in) für die 

Informationsverarbeitung 

 

 Staatlich geprüfte(r) Sozialassistent(in) 

 

 Staatlich anerkannte(r) Erzieher(in) 

 

 Fachhochschulreife 

 

 

 

 

Unsere Schule wurde aufwändig renoviert und 

umgebaut. Wir verfügen über: 

 

 ein einladendes Schulbistro mit 

Mittagsangebot 

 drei Lehrküchen, einen Speisesaal 

 moderne Werkstatträume für den Holz-, 

Elektro-, Metall- und Kfz-Bereich 

 je einen Physik- und Chemiesaal 

 eine kleine Sporthalle 

 einen Musik- und Bewegungsraum 

 zwei Werkräume für das Fach Gestalten 

 einen Fachraum für das Fach Pflege 

 einen Fachraum für den Bereich 

Körperpflege 

 das EIBE Büro als Arbeitsplatz für die 

Sozialpädagogin, für Gruppenarbeit und 

Beratungsgespräche 

 einen Außenbereich mit Gewächshäusern 

für die Bildungsgänge der 

Berufsvorbereitung 


